KALLELSE TILL ARSSTAMMA 1 24SEVENOFFICE GROUP AB

Aktiedgarna i 24SevenOffice Group AB, org.nr 559120-8870, ("Bolaget") kallas harmed till
arsstimma onsdagen den 15 maj 2024 kl. 15:00 hos Baker McKenzie pa Vasagatan 7 i Stockholm.

Riitt att delta och anmélan till rsstimman
Aktiedgare som vill delta vid bolagsstimman ska:

i.  dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken pa avstdmningsdagen som ér
méndagen den 6 maj 2024;

ii.  dels senast onsdagen den 8 maj 2024 anmila sig och eventuella bitrdden (hogst tva)
skriftligen per post till Baker & McKenzie Advokatbyrd KB, Att: Elsa Sefastsson,
Box 180, 101 23 Stockholm (vianligen, mérk kuvertet "24SevenOffice arsstimma") eller per
e-post till elsa.sefastsson@bakermckenzie.com. I anmélan bor uppges fullstédndigt namn,
person- eller organisationsnummer, akticinnehav, adress, telefonnummer samt i
forekommande fall, uppgift om stéllforetrddare, ombud eller bitrdide. Anmaélan bor i
forekommande fall atfoljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behdrighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade hos bank eller annan forvaltare méste genom
forvaltarens forsorg tillfélligt 14ta inregistrera aktierna i eget namn for att &ga rétt att delta i stimman.
Sadan registrering, som normalt tar ndgra dagar, ska vara verkstélld senast mandagen den 6 maj 2024
och bor darfor begiras hos forvaltaren i god tid fore detta datum. Rostréttsregistrering som av
aktiedgare har begirts i sddan tid att registreringen har gjorts av relevant forvaltare senast onsdagen
den 8 maj 2024 kommer att beaktas vid framstéllningen av aktieboken.

Ombud m.m.

Om aktiedgare vill lata sig representeras av ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt vara stilld till
ombudet. Om fullmakten utférdas av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller
motsvarande ("Registreringsbevis") for den juridiska personen bifogas. Fullmakten far inte vara dldre
an ett &r gammal, dock att fullmakten fér vara dldre &n ett &r om det framgar att den &r giltig for en
langre period, ldngst fem &r. Fullmakten i original samt eventuellt Registreringsbevis maste vara
tillgéingliga vid stimman och kopia av desamma bor i god tid fore stimman inséndas per brev till
adressen ovan och, ha kommit Bolaget tillhanda senast den 8 maj 2024.

Fullmaktsformuldr kommer att finnas tillgéngligt p&4 Bolagets hemsida www.24sevenoffice.com.

Forhandsrostning
Styrelsen har beslutat att aktiefigarna far utova sin rostrétt vid stimman genom att rosta pé forhand,
s.k. postrostning.

For forhandsrostning ska ett sérskilt formulédr anvandas. Formuléret finns tillgéngligt pa
www.24sevenoffice.com. En aktiedgare som utdvar sin rostritt genom forhandsrostning behover inte
sdrskilt anmala sig till stimman. Férhandsrostningsformuléret giller som anmaélan.

Det ifyllda formuléret méaste vara Bolaget tillhanda senast onsdagen den 8 maj 2024. Det ifyllda
formuléret ska skickas till den postadress som anges under rubriken "Ritt att delta och anmaélan till
arsstimma" ovan. Ifyllt formuldr far dven inges elektroniskt och ska dé skickas till
elsa.sefastsson@bakermckenzie.com. Om aktieéigaren &r en juridisk person ska registreringsbevis
eller annan behorighetshandling bildggas formuléret. Detsamma géller om aktiedgaren forhandsrostar
genom ombud. Aktiedgaren far inte forse forhandsrosten med sérskilda instruktioner eller villkor. Om
sé sker dr rosten ogiltig.

Ytterligare anvisningar och villkor framgar av forhandsrostningsformuléret.



Elektroniskt deltagande

Styrelsen har beslutat att aktieéigare som inte kan nirvara pa stimman ska kunna ta del av stimman
via lank. Narmare instruktioner rorande elektroniskt deltagande kommer senast den 14 maj 2024 att
skickas till de aktieigare som har anmélt sitt deltagande senast onsdagen den 8 maj 2024. Notera att
det inte gar att rosta via lénk utan en aktiefigare som inte deltar fysiskt pa stimman maste rosta via
forhandsrostning (se vidare information ovan under rubriken "Férhandsrostning™), eller genom ombud
(se vidare information ovan under rubriken "Ombud m.m.").

Forslag till dagordning

Stdimmans 0ppnande och val av ordférande vid stimman
Upprittande och godkénnande av rostlangd
Godkénnande av dagordning
Val av en eller tvé protokolljusterare
Prévning av om stdimman blivit behdrigen sammankallad
Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberittelse
7. Beslut om
a. faststillande av resultatrikningen och balansrdkningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrékningen
b. dispositioner betréffande vinst eller forlust enligt den faststallda balansrdkningen, och
c. ansvarsfrihet at styrelsens ledamoter och verkstéllande direktoren
8. Faststéllande av antal styrelseledamoter och revisorer
9. Faststillande av styrelse- och revisorsarvoden
10. Val av styrelse och revisorer
11. Beslut om inrdttande av en valberedning och faststillande av principer for valberedningen
12. Beslut om éndring av Bolagets bolagsordning
13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, konvertibler och/eller
teckningsoptioner
14. Avslutande av arsstimman

AU .

Forslag till beslut

Punkt 1: Stimmans 6ppnande och val av ordforande vid stimman
Styrelsen foreslér att bolagsstimman véljer advokat Carl Svernldv vid Baker & McKenzie Advokatbyré
till ordférande vid stimman.

Punkt 7.b: Beslut om dispositioner betriffande vinst eller forlust enligt den faststillda
balansrikningen
Styrelsen foreslar att samtliga till &rsstimmans forfogande stdende medel 6verfors i ny rédkning.

Punkt 8-10: Faststillande av antal styrelseledamoter och revisorer, faststillande av styrelse- och
revisorsarvoden och val av styrelse och revisorer

Det foreslas att styrelsen ska besté av fyra ledamoter. Vidare foreslés att antalet revisorer ska vara ett
registrerat revisionsbolag.

Det foreslas att arvodet till styrelsens ledaméter ska uppgé till totalt 130 000 kronor, och utga till
styrelsens ledamoter med foljande belopp:

e 65 000 kronor till styrelseledamoten Staffan Herbst, och
e 65000 kronor till styrelseledamoten Karin Lindberg.

Inget arvode ska utga till styrelsen i dvrigt.

Arvode till revisorn ska utga enligt godkénd rékning.



Det foreslas att Staffan Herbst, Karin Lindberg och Staale Risa omviljs till styrelseledaméter och att
Linda Sannesmoen viljs till ny styrelseledamot for tiden till slutet av nésta arsstimma. Vidare foreslas
att Staale Risa viljs till ny styrelseordforande for tiden till slutet av nésta &rsstémma och ddrmed
lamnar sitt uppdrag som vice styrelseordforande. Det noteras att Karl-Anders Grenland avbdjt omval.

Mer information om den foreslagna styrelseledamoten

Namn: Linda Sannesmoen

Péagéaende uppdrag: Styrelseledamot i Karriere.no AS, hallbarhetschef i Bolaget
Tidigare uppdrag: Styrelseledamot i R-Venture AS mellan ar 2012 och 2014
Fodelsear: 1980

Aktieinnehav, inklusive nirstaendes: Inget

Mer information om de till omval foreslagna ledamoéterna finns pé Bolagets hemsida
www.24sevenoffice.com och information kommer &ven finnas tillgéngliga i arsredovisningen for
2023.

Det foreslas vidare omval av registrerade revisionsbolaget RSM Stockholm AB som Bolagets revisor
for perioden till slutet av nésta arsstimma. RSM Stockholm AB har anmalt auktoriserade revisorn
Anneli Richardsson som huvudansvarig.

Punkt 11: Beslut om inrittande av en valberedning och faststillande av principer for
valberedningen

Aktiedgaren R-Venture AS foreslar att arsstimman i Bolaget inréttar en valberedning och faststéller
principer for valberedningen enligt f6ljande:

Inréttande av valberedning och kandidater till ledamoter 1 valberedningen

Aktiedgaren R-Venture AS foreslér att en valberedning inréttas av arsstimman och att foljande personer
véljs som ledamoter av valberedningen intill slutet av nésta drsstimma:

. Stian Rustad, representerande aktiedgaren ICT Group AS,
. Hans Arne Flato, representerande aktiedgaren R-Venture AS, och
. Snorre Realfsen, representerande aktiedgaren Ebiz AS.

Det foreslas att Stian Rustad utses till valberedningens ordférande.

Det foreslas vidare att arsstimman ska anta foljande principer for valberedningen, att gélla tills vidare.

Principer for valberedningen

1. Valberedningens uppgift

1.1 Bolaget ska ha en valberedning med uppgift att bereda och ldmna forslag till arsstimmans, och
i forekommande fall, extra bolagsstimmas beslut i val- och arvodesfragor samt, i
forekommande fall, procedurfradgor fér ndstkommande valberedning. Valberedning ska foreslé:

ordforande vid arsstimma;

kandidater till posten som ordforande och andra ledamoter av styrelsen;
arvode och annan erséttning till var och en av styrelseledamdterna;
arvode till ledamoter av utskott inom styrelsen;

ledamoter av valberedningen;

val och arvodering av Bolagets revisor; och

i forekommande fall, principer for valberedningen.
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Valberedningen ska vid bedomningen av styrelsens utvérdering och i sitt forslag sarskilt beakta
kravet pd mangsidighet och bredd i styrelsen samt kravet pa att efterstriva en jamn
konsfordelning.

Valberedningens ledamoter ska, oavsett hur de utsetts, tillvarata samtliga Bolagets aktiefigares
intressen.

Ledamater av valberedningen

Valberedningen ska bestd av tre ledamoter, av vilka samtliga ska vara representanter for
Bolagets storsta aktiedgare.

Arsstimman ska utse ledaméter av néstkommande érs valberedning for tiden intill utgngen av
nésta arsstimma.

Savida inte annat har avtalats mellan ledamoéterna, ska den ledamot som utsetts av den till
rostetalet storsta aktiedgaren utses till valberedningens ordférande.

Om en ledamot av valberedningen avgér innan valberedningen har fullf6ljt sitt uppdrag kan
valberedningen, om den finner det 1dmpligt, erbjuda den aktiefigare som utsag en sadan ledamot
att utse en ny ledamot.

Om ledamots koppling till den aktiedigare som den representerar upphor, exempelvis genom att
anstéllning upphdr, ska samma aktiedgare ha rétt att utse ny ledamot att ersétta den tidigare
ledamoten som inte léngre representerar aktiedgaren. Detta ska ske genom att anmélan om detta
skickas fran aktiedgaren till valberedningens ordforande (eller om det &r denna som avgér till
annan ledamot i valberedningen) med angivande av den ledamot som ersétts och den
nytillkommande ledamoten.

Uppgift om valberedningens ledamdéter

Om en ledamot ldmnar valberedningen under &ret, eller om en ny ledamot utses, ska
valberedningen tillse att sddan information, inklusive motsvarande information om den nya
ledamoten, ldémnas pa hemsidan.

Andring i valberedningens sammansittning ska omedelbart offentliggoras.
Forslag till valberedningen

Aktiedgare ska ha rétt att limna forslag pa styrelseledaméter for valberedningens dvervéigande.
Valberedningen ska tillhandahalla Bolaget information om hur aktiedgare kan ldmna forslag till
valberedningen. Sadan information ska offentliggdras p& Bolagets hemsida.

Styrelsens ordforande ska hélla valberedningen underrittad om styrelsens arbete, behovet av
sdrskilda kvalifikationer och kompetenser m.m., vilket kan vara av betydelse for
valberedningens arbete.

Forslag av valberedningen

Valberedningen ska, nér den forbereder sina forslag, beakta att styrelsen ska ha en, med hénsyn
till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i Ovrigt &ndamalsenlig
sammansattning, préglad av maéngsidighet och bredd avseende ledamdternas kompetens,
erfarenhet och bakgrund. En jamn konsfordelning ska efterstrévas.

Valberedningen ska tillhandahalla Bolaget forslag pé styrelseledamoter i s& god tid att Bolaget
kan presentera sddana forslag i kallelsen till den bolagsstimma dér val ska d4ga rum.

I anslutning till att kallelse utfirdas ska valberedningen p& Bolagets hemsida ldmna ett
motiverat yttrande betrdffande sina forslag till styrelsens sammanséttning. Valberedningen ska
sarskilt motivera forslaget mot bakgrund av kravet om att en jamn konsfordelning ska
efterstrivas. Yttrandet ska dven innehdlla en kort redogdrelse for hur valberedningens arbete
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har bedrivits. Om avgéende verkstéillande direktor foreslds som styrelsens ordfoérande i néra
anslutning till sin avgang fran uppdraget som verkstillande direktor ska detta sarskilt motiveras.

Valberedningen ska tillse att foljande information om kandidaterna som dr nominerade for val
eller omval till styrelsen offentliggérs pé& Bolagets hemsida senast ndr kallelsen till
bolagsstimma skickas ut:

e fOdelsear samt huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet;

e uppdrag i Bolaget och andra visentliga uppdrag;

e cget eller nérstdende fysisk eller juridisk persons innehav av aktier och andra finansiella
instrument i Bolaget;

e om en ledamot enligt valberedningen ar att anse som oberoende i forhallande till Bolaget
och bolagsledningen respektive storre aktiedgare i Bolaget. Om en ledamot betecknas som
oberoende nir omsténdigheter foreligger som enligt den Svenska koden for bolagsstyrning
kan innebéra att ledamoten ska anses som icke oberoende, ska valberedningen motivera sitt
stdllningstagande; och

e vid omval, vilket &r ledamoten invaldes i styrelsen.

Valberedningens redogorelse for sitt arbete

Vid arsstimman ska minst en ledamot av valberedningen, samt savitt mojligt samtliga
ledamoter, nédrvara.

Valberedningen ska vid &rsstimman, eller vid andra bolagsstdmmor dér val ska dga rum, ldmna
en redogdrelse over hur den har utfort sitt arbete och motivera sina stillningstaganden med
beaktande av vad som 5.1 ségs om styrelsens sammanséttning. Valberedningen ska sérskilt
motivera forslaget mot bakgrund av kraveti 5.1 om att en jaimn konsfordelning ska efterstrévas.

Arvoden och kostnader
Bolaget ska inte betala arvode till ndgon ledamot av valberedningen.

Bolaget ska bira alla skéliga kostnader forknippade med valberedningens arbete. Om
nddviandigt far valberedningen anlita externa konsulter for att finna kandidater med relevant
erfarenhet och Bolaget ska sté for kostnaderna for sddana konsulter. Bolaget ska dven bistd med
personal som behovs for att stodja valberedningens arbete.

Sekretess

En ledamot av valberedningen fér inte obehdrigen réja for ndgon vad han/hon har erfarit under
hans/hennes uppdrag som ledamot av valberedningen. Tystnadsplikten omfattar muntlig sévél
som skriftlig information och géller &dven efter det att uppdraget har upphort.

En ledamot av valberedningen ska bevara all hemlig information som denne mottar i sitt
uppdrag som ledamot av valberedningen pé ett sddant sitt att informationen inte &r tkomlig
for tredje part. Efter uppdragets upphorande ska en ledamot av valberedningen till styrelsens
ordforande overlamna all hemlig information som ledamoten har mottagit i sin egenskap av
ledamot av valberedningen och som fortfarande &r i dennes besittning, inklusive kopior av
informationen, i den utstrickning som é&r praktiskt mdjlig med beaktande av bland annat
tekniska aspekter.

Valberedningens ordférande fér gora offentliga uttalanden avseende valberedningens arbete.
Ingen annan ledamot av valberedningen far gora nagra uttalanden till media eller i Gvrigt uttala
sig offentligt avseende Bolaget och koncernen, sdvida inte styrelsens ordforande har ldmnat
tillstdnd dértill.



Punkt 12: Beslut om iindring av Bolagets bolagsordning
Styrelsen for Bolaget foreslér att arsstimman beslutar att &ndra Bolagets bolagsordning enligt
foljande:

Det foreslas att infora en ny bestimmelse som mdjliggor for styrelsen att besluta om att bolagsstimma
fér hallas digitalt. Bolagsordningens § 9 far darmed f6ljande lydelse (efterfoljande bestimmelser i
bolagsordningen fér ny numrering):

"Bolagsstimma ska hdllas pa den ort ddr styrelsen har sitt sdte. Styrelsen far dven besluta om att
stamman ska hdllas digitalt i enlighet med vad som foreskrivs om enligt 7 kap. 15 § aktiebolagslagen
(2005:551)."

Det foreslas slutligen att styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de mindre justeringar
i detta beslut som kan komma att vara nodvindiga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Punkt 13: Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, konvertibler och/eller
teckningsoptioner

Styrelsen for Bolaget foreslér att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att intill nésta
arsstimma vid ett eller tillfdllen besluta om emission av aktier, konvertibler och/eller
teckningsoptioner med rétt att konvertera till respektive teckna aktier, med eller utan avvikelse fran
aktiedgares foretradesritt, till ett antal motsvarande maximalt tio (10) procent av det totala antalet
aktier i Bolaget vid tidpunkten da bemyndigandet utnyttjas forsta gangen, att betalas kontant, genom
apport och/eller genom kvittning.

Att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission utan foretrddesritt for aktieigarna enligt ovan ér
framst 1 syfte att kunna anskaffa nytt kapital for att 6ka Bolagets flexibilitet och méjlighet att
paskynda utvecklingen av Bolagets verksamhet eller i samband med forvirv samt for att diversifiera
aktiedgarkretsen.

Utgivande av nya aktier, konvertibler eller teckningsoptioner med stdd av bemyndigandet ska
genomforas pa sedvanliga villkor under ridande marknadsforhéllanden. Om styrelsen finner det
lampligt for att mojliggora leverans av aktier i samband med en emission enligt ovan kan detta goras
till ett teckningspris motsvarande aktiernas kvotvérde.

Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta beslut som kan
komma att vara nddvéindiga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Majoritetsregler
For giltigt beslut enligt punkterna 12 och 13 krévs att dessa har bitratts av aktieigare med minst tva
tredjedelar av sdvil de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stimman.

Antal aktier och roster
Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar per dagen for denna kallelse till 67 962 772
stycken. Bolaget innehar inga egna aktier.

Ovrigt

Arsredovisningen med revisionsberittelse, fullstindiga forslag till beslut, fullmaktsformulér samt
formulér for forhandsrostning och dvriga handlingar som ska finnas tillgidngliga enligt
aktiebolagslagen hélls tillgéingliga hos Bolaget pa Sveavédgen 9, 111 57 Stockholm, och pé Bolagets
webbplats www.24sevenoffice.com senast tre veckor fore stimman och sénds till de aktieéigare som
begér det och uppger sin e-post- eller postadress.

Aktiedgarna erinras om ritten att, vid &rsstimman, begéra upplysningar fran styrelsen och
verkstillande direktoren i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.



Hantering av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hénvisas till den integritetspolicy som finns
tillgéinglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida:
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.
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Stockholm april 2024

24SevenOffice Group AB
Styrelsen



